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[ ] IRALASSI AVIS DE RECRUTEMENT

Tralassi Jobservices, cabinet de conseil en Ressources humaines, spécialisé dans le recrutement de
. o ersonnels, recherche, pour le compte d’une société cenvrant dans le domaine des mines ef carriéres, des
Nos contacts P » s s
- candidatures en vue du recrutement des personnels ci-aprés :

Fone ZACA,
Avenue de 'UEMOA Postes N D Profils de base

Immeuble Suptalent Business School
09 bp 25 Ouagadougou 09 * Avoir un dge compris entre 25 ans et 40 ans ;

Tél : + (226) 25 30 63 49 * Etre titulaire d’un Diplome d’ingénieur en génie minier ou civil (BAC +5) ou de tout autre

Directeur de dipléme dans le domaine de 1”industrie miniére ;

« Externalisation carriére * Avoir des expériences et connaissances dans le secteur minier ;

« Organisation * Avoir au minimum cing (05) ans d’expériences dans un poste de direction, y compris dans les

) activités d’exploitation miniére ou de carriére.
* Recrutement

» Placement

- * Avoir un dige compris entre 25 ans et 40 ans ;
* Formation Manager * Etre titulaire d’un Dipléme (BAC+3) en génie minier ou civil ;
» Coaching énéral de * Maitriser ’outil informatique ;
P 2d 1 t t g . * Avoir au moins trois (03) ans d’expérience professionnelle pertinentes au poste de manager ou a
(%) 3 I 2 " . .
rocedure de recrutemen carriere un poste similaire ;

1. Présélection * Avoir une expérience dans le secteur minier.

2. Evaluations (test écrit * Avorlr un dge compris entre 25 ans et 40 ans ;
et entretien) Superviseur * Avoir le niveau de la classe de terminale et maitriser 1’outil informatique ;
) , - terrain * Avoir au moins trois (03) ans d’expérience pertinente au poste de superviseur
3. Résultats terrain ou 4 un poste similaire.
Candidatures a envoyer par Avoir un dge compris entre 25 ans et 40 ans ;
email a: Gestionnaire de Avoir le niveau de la classe de terminale et maitriser I’outil informatique ;

D . stock Avoir au moins trois (03) ans d’expérience pertinente au poste
recrutCtralaSSI. com de gestionnaire de stock ou 4 poste similaire.

Avoir un dge compris entre 20 ans et 40 ans ;
Avoir le niveau de la classe de troisiéme et maitriser
’outil informatique ;

* Avoir au moins trois (03) ans d’expérience pertinente
au poste de pointeur ou 4 un poste similaire.

Agent de
pointage
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Les informations détaillées sont téléchargeables sur : By Www.tralassi.com
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[ IRALASSI AVIS DE RECRUTEMENT

Tralassi Jobservices, cabinet de conseil en Ressources humaines, spécialisé dans le recrutement de
Nos contacts personnels, recherche, pour le compte d’une société ceuvrant dans le domaine minier, des candidatures en
vite du recrutement des personnels ci-apres :

Zone ZACA,
Avenue de 'UEMOA — =
Immeuble Suptalent Business School Postes I Nbre Profils de base
09 bp 25 Quagadougou 09

Tél : + (226) 25 30 63 49

Etre digé de 40 ans au maximum ;

Etre titulaire d*un permis de conduire de catégorie C ;

Mécanicien Avoir au moins le BEP en maintenance de véhicules et automobile (MVA), ou en
+ Externalisation Polyvalent (Poste électromécanique ;

» Organisation basé @ Houndé) Avoir au moins cinq (05) ans d’expérience professionnelle dans la maintenance, la réparation et
s Recrutement Pentretien des équipements lourds (CAT, KOMATSU, etc.), dont deux (02) ans sur un site
minier.

Nos Champs
d’activités

i Etre dgé de 40 ans au maximum ;
s Coaching Etre titulaire d’un permis de conduire de catégorie C ;
Mécanicien Avoir au moins le BEP en maintenance de wvéhicules et automobile (MVA), ou en
(Poste basé a électromécanique ;
1. Présélection Houndé) Avoir au moins cinq (05) ans d’expérience professionnelle dans la maintenance, la réparation et
. _ .. I’entretien des équipements lourds (CAT, KOMATSU, etc.), dont deux (02) ans sur un site
2. Evaluations (test écrit minier.

et entretien)

3. Résultats

Procédure de recrutement

Etre dgé de 40 ans au maximum ;
Soudeur Avoir un dipléme de formation en mécanique générale
Candidatures a envoyer par JEUGHEIEE ou une attestation d'apprentissage en soudure ;
email a: Houndé) Avoir au moins cing (05) ans dans la soudure les équipements
> . publics ou miniers dont deux (02) ans sur un site minier.
recrut@tralasm.com Etre dgé de 40 ans au maximum ;
avoir un dipléme de formation en électricité, en
i ite Electricien électromécanique, en MVA, ou en mécatronique ;
D ate i 25 (Poste basé a Avoir au moins cing (05) ans dans la soudure des équipements
1 3 M2 11 2 Houndé) de travaux publics ou miniers dont deux (02) ans sur
Mar di

un site minier.
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Les informations détaillées sont téléchargeables sur :
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Le Pays N°8310 mercredi 07 mai 2025 (_3/



